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РЕСПУБЛИКА ДАГЕСТАН

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН «СЕРГОКАЛИНСКИЙ РАЙОН» СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ул.317 Стрелковой дивизии, д.9, Сергокала, 368510, 
E.mail  sergokalarayon@e-dag.ru тел/факс: (230) 2-33-40, 2-32-42






РЕШЕНИЕ

№78








от 27.12.2022 г.

О внесении изменений и дополнений в решение Собрания депутатов МР «Сергокалинский район» №18 от 07.04.2011 года «О размерах оплаты и доплатах труда главы муниципального образования «Сергокалинский район» и денежном содержании муниципальных служащих МР «Сергокалинский район»

В соответствии с Уставом  муниципального  района  «Сергокалинский район», Постановлением Правительства Республики  Дагестан  от  14  июля 2010 года №252 «О нормативах формирования расходов на оплату труда  лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной  службы в Республике Дагестан», Постановлением Правительства Республики Дагестан от 13 сентября 2012 года №313 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Дагестан от 14 июля 2010 года №252», Постановлением Правительства Республики Дагестан от 21 марта 2013 года № 146 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Дагестан от 14 июля 2010 года №252» и Постановлением Правительства Республики Дагестан от 17 декабря 2013 года №685 «О повышении денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности в Республике Дагестан, должностных окладов и окладов за классный чин муниципальных служащих Республике Дагестан, исходя из которых определяются нормативы формирования расходов на оплату их труда», Собрание депутатов МР «Сергокалинский район»
решает:
Внести в решение Собрания депутатов МР «Сергокалинский район» №18 от 07.04.2011 г. «О размерах оплаты и доплатах труда главы муниципального образования «Сергокалинский район» и денежном содержании муниципальных служащих МР «Сергокалинский район» следующие изменения и дополнения:

1. Ч. 7 изложить в новой редакции:

«7. Установить ежемесячные и иные дополнительные выплаты в   следующих   размерах:

· Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы – из расчета 14-ти должностных окладов в год.
· Ежемесячное денежное поощрение муниципальным служащим:

· по высшей группе должностей муниципальной службы – из  расчета 4-х должностных окладов;

· по главной группе должностей муниципальной службы из расчета  - 3,6 должностных окладов;

· по ведущей группе должностей муниципальной службы из расчета  3,0 должностных оклада;

· по старшей группе должностей муниципальной службы из расчета  2,6 должностных окладов;
· по младшей группе должностей муниципальной службы - из   расчета 2,2 должностных окладов.

· Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - из расчета 1,5 должностного оклада в год. 

· Премии за выполнение особо важных и сложных заданий - из расчета   2-х окладов месячного денежного содержания (должностной оклад + оклад за классный чин) в  год.
· Единовременная выплата при предоставлении ежегодного   оплачиваемого отпуска - из расчета 2-х окладов месячного денежного  содержания в год.
· Материальная помощь - из расчета 1-го оклада месячного денежного  содержания в год.».
2. Отделу по финансам и налоговым вопросам Администрации МР «Сергокалинский район» обеспечить финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего решения, в пределах средств, предусмотренных в бюджете муниципального района на соответствующий финансовый год.
3. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2022 года.

Глава 
      

                               

           М. Омаров

Врио председателя                                                                   И. Абдурагимова
